
 

 

 

 

 
 
VERSLAG AAS-vergadering 
 
contactpersoon: Hanne Maenhout, deskundige internationale samenwerking, 03 778 31 31,  
hanne.maenhout@sint-niklaas.be 
 
 
plaats datum 
Solidagro 16-05-2022, 19.30u 
 
Aanwezig 
Machteld Bruggen (Soweto Connection), Stephaan Schelfaut (11.11.11), Gerben Van Houte (Solidagro), Kim Van 
Steenlandt (Tusaidiye Uganda), Christine Trommelmans (Broederlijk Delen), Monique Van Puymbroeck- Renaat Piquer 
(Project Likoma) , Marijke Goedemé (Odisee, project Benin), Hanne Maenhout (Stad Sint-Niklaas) 

 
 
Verontschuldigd 
Paul Van Brande (Rode Kruis Internationaal), Isabel Vermeulen (Dwagulu-Dekkente), Annick De Cleene (Ti Soley 
Leve), Britt Gogol (Plan for Gambia), Burgemeester Lieven Dehandschutter, Luc Potiau (Magura Ilvei), Willy Janssen 
(Piano Posso), Oscar Asamoah (YABS Network), Jozef Hertsens (Vlos), Marlaine Vandendriessche (ELIMM) 
 
 
Afwezig 
Maarten Goethals (EIGHT), Leen Christiaens (Oxfam Wereldwinkels), Hermelien (Dwagulu-Dekkente) 
 
Er kwamen geen opmerkingen op het vorig verslag (AAS-vergadering van 7 maart 2022). 

 
 
Algemene punten:   
 

1. Wat doet Solidagro?  
 
- Algemeen 

o Voornaamste subsidie komt van Ontwikkelingssamenwerking + convenant met 
stad Sint-Niklaas  

o In Sint-Niklaas 12/13 werknemers + 5 personen in de landenkantoren (behalve in 
Bolivia lokale mensen) 

o Landenkantoor in Senegal en Burkina Faso (ook voor Mali), Bolivia (Cochabamba), 
Filipijnen (Cordillera), België en Palestina 

o Werken rond recht op voedsel en proberen dit via agro-ecologie  
o Samenwerking met andere NGO’s: Viva Salud, FIAN en Quinoa 
o Vanuit ministerie worden programma’s 5 jaar gesubsidieerd (vorig programma tot 

2021) 
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- Wat is het recht op voedsel?  
o Iedereen moet altijd toegang hebben tot voedsel, zowel economisch als zelf 

toegang hebben tot manieren om zelf voedsel te produceren  
o Cultureel aanvaardbaar voedsel = voedsel dat past bij cultuur van persoon  
o Recht vrijwaren voor toekomstige generaties  
o Kracht van sociale bewegingen en lokale bevolking: ze moeten zelf acties kunnen 

ondernemen (met nadruk op gender en klimaat)  

 

2. Agro-ecologie en de rechtenbenadering 
 

- Rechtenbenadering 
o Aan de ene kant heb je plichtsdragers (hebben een verantwoordelijkheid) en aan 

de andere kant rechthebbenden (claimen het recht) 
o Uitgaan van rechten (NGO) ipv. de noden (dit is het werk van humanitaire 

hulporganisaties) 
o Vijf strategieën: dienstverlening, draagvlakversterking, empowerment, 

capaciteitsversterking, beleidsbeïnvloeding  
o Eind 2021 seminarie over rechtenbenadering door KIYO, Viva Salud en Solidagro 
o Idealiter nemen vierde pijlers dit ook mee in hun werking maar dit moet 

doorstromen doorheen alle pijlers (overheid, multilaterale overheidswerkingen, 
NGO’s, vierde pijlers): bouwstenen zijn er al maar sijpelt niet door DUS 
uitwisseling waarbij iedereen zijn werking voorstelt kan ervoor zorgen dat we 
feedback kunnen uitwisselen  

o Visie van Solidagro, maar er zijn ook andere benaderingen vb. het dorp waarin 
iedereen geld kreeg (gaat meer uit van noden, maar je geeft tegelijk ook rechten 
en verantwoordelijkheid) 
 

- Agro-ecologie 
o Symbiose van landbouw en ecologie  
o Deel van voedsel Anders (Vlaams Netwerk)  
o Kijken naar voedsel -en agro-ecosystemen binnen hun sociale, economische en 

politieke context (dus meer kijken binnen 4 domeinen van duurzaamheid)  
o Gaat bv. Over korte keten, met nieuwe variëteiten werken van zaden (tegen 

klimaatsverandering), toegang van kwetsbare doelgroepen tot voedsel… Dus 
zowel economisch, politiek, ecologisch en socio-cultureel (zie schema CIDSE)  

o West-Afrika: Koolstofkredietproject met ovens die koolstof uit de lucht proberen 
te halen  
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- Voorbeeld uit de praktijk in Bolivia (Cochabamba) 
o Regenseizoen, maar steeds meer toename van droogte en onvoorspelbare 

regens dus daarom nood aan duurzaam waterbeheer 
o Agrecol Andes is partner ter plaatse, die in regio Cochabamba samen met 

landenkantoor aan de slag ging 
o Lokale organisatie neemt zelf initiatief en versterkt lokale bevolking zelf om aan 

duurzaam waterbeheer te doen  
o Systeemanalyse alvorens watertank te installeren (door watercomité) maar de 

overheid is verantwoordelijk om in de rechten van mensen te voorzien  
o Verspreid naar andere dorpen (multiplicatorenfactor) en uiteindelijk op nationaal 

niveau in het beleidskader terecht gekomen  
o Begin is gefinancierd door Solidagro met Provincie Oost-Vlaanderen, nadien 

door de overheid in Bolivia 
o Jaap is al 20 jaar contactpersoon van Solidagro  
o Politieke situaties in de landen hebben veel invloed op het programma vb. 

politieke problemen in Bolivia in 2019-2020 ; staatsgreep in Burkina Faso  
o Lokale overheid legt soms ook bepaalde normen op, waardoor het bv niet 

strookt met de milieunormen vanuit België  

 
3. Programma België 

 
- Algemeen  

o Gemeenschappelijk DGD-programma met Viva Salud, Quinoa en Fian  
o Theory Of Change (TOC) met een gemeenschappelijke Outcome  
o 4 resultaten en 12 indicatoren  
o Sensibilisatie (lezingen, gastcolleges, filmfestivals, sociale media), mobilisatie 

(Dwagulu Dekkente, Crossing Borders, Voedsel Anders, LAB) en 
beleidsbeïnvloeding (Voedsel Anders, Coalitie tegen de Honger, ILVO, denktanks, 
overleg met kabinetten van Kitir, Crevits en Demir) 
 

- Sensibilisatie  
o Onder andere in samenwerking met Stad Sint-Niklaas  
o Niet meer scholenwerking voor secundaire scholen, omdat er geen toegang 

meer was tot de scholen door corona en omdat Dwagulu Dekkente al werkt rond 
deze doelgroep (zelfde als bij 11.11.11 die ook een aparte organisatie hebben 
die hierrond werkt)  

o Veel samenwerking met hogescholen (stagiaires…) 
 

- Mobilisatie  
o Burgers in contact brengen met boeren (landbouwbrigades) om een nieuwe 

beweging te laten ontstaan  
o Op deze manier beleidsbeïnvloeding doorvoeren  
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- Internationale solidariteit: white saviour complex  
o Sector is steeds in beweging en is het kind van de kolonisatie  
o Kolonisatie is nog altijd voelbaar  
o Dekoloniseren is de boodschap: gelijkwaardige partnerschappen creëren  
o 11.11.11 werkt hier ook rond maar er wordt vooral intern met aan de slag 

gegaan  
o Site van NGO-federatie heeft heel veel goed informatie: https://www.ngo-

federatie.be/nl/je-ngo-versterken-toekomsttraject2030/werf-8-
dekoloniseren#:~:text=Met%20de%20werf%20dekoloniseren%20willen,in%20de
%20praktijk%20kunnen%20stimuleren  

o Belang van beeldvorming en woordgebruik   
o Antiracisme in een veilige omgeving en hierover in dialoog gaan en jezelf ervan 

bewust zijn  
o Kennisproductie waarbij vooral focus ligt op de lokale kennis ligt  
o Representatie binnen organisaties – weinig diversiteit binnen de NGO-sector  
o Gelijkwaardige partnerschappen – beginfinanciën komen vaak uit België (grote 

uitdaging is de geldstroom)  
o Elke € die naar globale Zuiden stroomt, zorgt ervoor dat we het veelvoudig 

terugkrijgen (door bv. Oogsten…) en zo grondstoffenextractie doen (dus 
kolonisatie 2.0)  

 
- Bij volgende vergadering terugkoppelen over bevindingen… Ook aftoetsen bv. Hoe je 

zelf nog kan dekoloniseren in je eigen organisatie of hoe je rechtenbenadering kan 
toepassen  

 
 
 
AAS-punten: 
 

- Basis -en werkingssubsidies 
o Worden ten laatste eind juni uitbetaald (aan organisaties die hun 

identificatiefiche hebben doorgestuurd)   
 

- Activiteiten van je organisatie kan je doorsturen naar internationale samenwerking: 
kunnen mee verschijnen in de driemaandelijkse nieuwsbrief; deadlines worden tijdig 
verstuurd 
 

- Format komt eraan voor voorstelling van AAS-leden op de sociale media van 
internationale samenwerking 
 

- Zeker nominaties voor de Vredesprijs doorsturen voor 31/05/2022 naar 
internationalesamenwerking@sint-niklaas.be  
 

- Deelname aan Vredesfeesten – Villa Pace: binnenkort ontvangen alle AAS-leden een 
mail van internationale samenwerking met meer info 
 

https://www.ngo-federatie.be/nl/je-ngo-versterken-toekomsttraject2030/werf-8-dekoloniseren#:~:text=Met%20de%20werf%20dekoloniseren%20willen,in%20de%20praktijk%20kunnen%20stimuleren
https://www.ngo-federatie.be/nl/je-ngo-versterken-toekomsttraject2030/werf-8-dekoloniseren#:~:text=Met%20de%20werf%20dekoloniseren%20willen,in%20de%20praktijk%20kunnen%20stimuleren
https://www.ngo-federatie.be/nl/je-ngo-versterken-toekomsttraject2030/werf-8-dekoloniseren#:~:text=Met%20de%20werf%20dekoloniseren%20willen,in%20de%20praktijk%20kunnen%20stimuleren
https://www.ngo-federatie.be/nl/je-ngo-versterken-toekomsttraject2030/werf-8-dekoloniseren#:~:text=Met%20de%20werf%20dekoloniseren%20willen,in%20de%20praktijk%20kunnen%20stimuleren
mailto:internationalesamenwerking@sint-niklaas.be


 

5 
 

 

- Volgende vergadering zal doorgaan op maandag 3 oktober 
o Geleid door 11.11.11 met vierde pijlers werking  
o Locatie: niet meer stadhuis (Het Binnenwerk – locatie van Iedereen Mee)  
o Machteld vraagt locatie aan 


