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Samenstelling:

Aanwezig:
de heer Marc Van de Vijver; de heer Lieven Dehandschutter; de heer Jos Stassen; de heer Chris
Lippens; de heer Michel Du Tré; de heer Kim Van Mieghem; de heer Marc Vande Velde

Verontschuldigd:
de heer Luc De Ryck; de heer Stany De Rechter

GEWOON PUNT

1 2018 ZC_00012 Verslag 18 januari 2018 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de

notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebreke aan specifieke
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd.

2 2018_2C_00013 Kwijtschelden factuur - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokken persoon verzoekt het zonecollege om de factuur ten gevolge van een interventie

'vervuiling openbare weg' kwijt te schelden, omwille van de specificke omstandigheden.

HRM PUNT

3 2018 ZC_00014 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Operationeel personeel: Ontslag op eigen verzoek van
een stagiair brandweerman-vrijwilliger - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een stagiair brandweerman-vrijwilliger van de post
Waasmunster, op zijn eigen verzoek, ontslag te verlenen met ingang van 2 februari 2018.

4 2018 _ZC_00015 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Operationeel personeel: Ontslag van ambtswege van
een brandweerman-vrijwilliger - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een brandweerman-vrijwilliger van de post Stekene ontslag
van ambtswege te betekenen met ingang van 2 februari 2018.

5 2018 _ZC_00016 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Operationeel personeel: Aanstelling als stagedoend
beroepsambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 18 januari 2018 besliste het zonecollege 3 vacante functies van

beroepsambulancier in te vullen door kandidaten uit de wervingsreserve van
beroepsambulancier aan te stellen. Aan het college wordt gevraagd om de kandidaat die als
12de gerangschikt staat aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier.

6 2018_zC_00017 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Operationeel personeel: Aanstelling als stagedoend
beroepsambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 18 januari 2018 besliste het zonecollege 3 vacante functies van

beroepsambulancier in te vullen door kandidaten uit de wervingsreserve van
beroepsambulancier aan te stellen. Aan het college wordt gevraagd om de kandidaat die als
15de gerangschikt staat aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier.

7 2018_2zC_00018 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Operationeel personeel: Aanstelling als stagedoend
beroepsambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
In zitting van 18 januari 2018 besliste het zonecollege 3 vacante functies van

beroepsambulancier in te vullen door kandidaten uit de wervingsreserve van
beroepsambulancier aan te stellen. Aan het college wordt gevraagd om de kandidaat die als
14de gerangschikt staat aan te stellen als stagedoend beroepsambulancier.

8 2018 _ZC_00019 Directie bedrijfsvoering: dienst Human resources:
administratief personeel: aanvraag voltijds
loopbaanonderbreking in het kader van
ouderschapsverlof - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met brief van 20 november 2017 vraagt de betrokkene toestemming voor volledige

loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof voor de periode van 1 augustus tot
en met 31 augustus 2018.

Aan het college wordt gevraagd in te stemmen met deze aanvraag.

9 2018 ZC_00020 Directie bedrijfsvoering: dienst human resources:
operationeel personeel: opschorting van benoeming van
een vrijwillig personeelslid - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met brief van 24 januari 2018 vraagt betrokkene toestemming tot opschorting van de

benoeming als vrijwillig brandweerman, binnen de post Temse, omwille van persoonlijke
redenen voor een eerste ononderbroken periode van zes maanden.

Aan het college wordt gevraagd in te stemmen met deze laatste aanvraag.

10 2018_2ZC_00021 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Operationeel personeel: Eervol ontslag van een
brandweerman-vrijwilliger - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een brandweerman-vrijwilliger van de post Kruibeke, op zijn

eigen verzoek, eervol ontslag te verlenen met ingang van 2 februari 2018.
Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden.

11 2018 ZC_00022 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Operationeel personeel: Stagedoende brandweerman
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vrijwilliger - Behalen brevet BO1 - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 1 september 2016 werden een aantal stagedoende vrijwillige brandweermannen
aangesteld waarvan zes stagiairs op 26 november 2017 hun brevet BO1 hebben behaald. De
aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet. Aan het
zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

. Kon Ve H.+

Voorzitter Zonecollege Secretaris
Marc Vande Velde Marc Van de Vijver Kim Van Mieghem
Zonecollege 1 februari 2018 14:30 4/4

Maatschappelijke zetel
Hulpverleningszone Waasland,
Nijverheidsstraat 33 te 9100 Sint-Niklaas



