
  

 
  

Locatie: Digitaal via Teams   
  
Aanvang: 18.05u.  
  
AGENDA  
  
1. GOEDKEURING ONTWERPVERSLAG 21 OKTOBER 2021          

 GOEDGEKEURD  
  
Aan de Raad van Bestuur wordt gevraagd de notulen van de vergadering van 21 oktober 2021 goed te keuren.  
  
2. KENNISNAME JAARVERSLAG 2021               GOEDGEKEURD  
  
Ieder erkend SVK is verplicht om jaarlijks uiterlijk op 15 maart bij het Agentschap Wonen-Vlaanderen en de 
VMSW een jaarverslag in te dienen. De erkende en gesubsidieerde SVK’s zijn bovendien verplicht om ook 
een financieel jaarverslag, gestaafd met bijkomende stukken, in te dienen.  
  
Alle sociale verhuurkantoren omschrijven hierin kort en inhoudelijk de evolutie en wijzigingen in de 
organisatie, de werking en de dienstverlening van het SVK in het afgelopen werkjaar.  
  
Toelichting door Yannick Claes.  
  
3. KENNISNAME JAARREKENING 2021              

 GOEDGEKEURD  
3.1. Balans en resultatenrekening 2021;              

 GOEDGEKEURD  
3.2. Oninbare vorderingen 2021;         GOEDGEKEURD 3.3. Niet-overdracht investeringen;         

GOEDGEKEURD  
  

Het budget aan investeringen voor 2021 is opgebruikt tot op €1 na, het SVK voorziet hiervoor geen overdracht 
naar boekjaar 2022. De Raad van Bestuur dient hier zijn akkoord over te geven.  

            
4. Personeel                      GOEDGEKEURD  
  

4.1. Tijdelijke werkloosheid Hedwig Rooman ikv corona quarantaine;  
4.2. Bevorderingsprocedure deeltijds (3,5/5e) contractueel deskundige boekhouding (B1-B-B3);  
4.3. Aanvraag Vlaams Zorgkrediet Ann Vermeulen;  
4.4. Aanvraag loopbaanonderbreking Gilles Verbeke;  
4.5. Aanpassingen in aanvraag ouderschapsverlof Caroline Van Acker;  
4.6. Verlenging Vlaams Zorgkrediet Hedwig Rooman;  
4.7. Aanleggen wervingsreserve medewerker PIT (B1-B2-B3);   
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4.8. Tijdelijke werkloosheid Nikki Van Den Eynde ikv corona quarantaine;  
4.9. Overdracht glijsaldo en verlof 2021;  
4.10. Verlenging vermindering prestatie - onbetaald verlof als recht – Dirk Deklerck;  

  
  
5. Planning 2022                   GOEDGEKEURD  
  
6. Varia  

  

6.1. Agenda Algemene Vergadering dd 10 maart 2022       
 GOEDGEKEURD  

6.2. Kwijting bestuursleden boekjaar 2021           
 GOEDGEKEURD  

6.3. Liquiditeit SVK - Optie renteloze lening VMSW          KENNISNAME  
  
Afsluiten vergadering: 20.00h.  


